
BẢO HIỂM XÃ HỘI VIỆT NAM 
BẢO HIỂM XÃ HỘI TỈNH GIA LAI

Số:         /KL-BHXH

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

          Gia Lai, ngày       tháng 10 năm 2024

KẾT LUẬN 
Thanh tra chuyên ngành về đóng bảo hiểm xã hội, 

bảo hiểm thất nghiệp, bảo hiểm y tế tại Công ty Cổ phần Cát Minh

Thực hiện Quyết định số 389/QĐ-BHXH ngày 27/9/2024 của Bảo hiểm xã hội 
tỉnh Gia Lai về việc thanh tra chuyên ngành về đóng bảo hiểm xã hội (BHXH), bảo 
hiểm thất nghiệp (BHTN), bảo hiểm y tế (BHYT) tại các đơn vị sử dụng lao động trên 
địa bàn tỉnh Gia Lai. Ngày 04/10/2024, Đoàn thanh tra chuyên ngành đã tiến hành 
thanh tra tại Công ty Cổ phần Cát Minh (gọi tắt là đơn vị).                                                            

Xét Báo cáo số 389/BC-ĐTT ngày 07/10/2024 của Trưởng Đoàn thanh tra chuyên 
ngành về kết quả thanh tra, Giám đốc Bảo hiểm xã hội tỉnh Gia Lai kết luận như sau: 

I. KHÁI QUÁT CHUNG
- Công ty Cổ phần Cát Minh hoạt động theo Giấy chứng nhận đăng ký doanh 

nghiệp Công ty Cổ phần do Sở Kế hoạch và Đầu tư tỉnh Gia Lai cấp. Mã số doanh 
nghiệp: 5900645507, đăng ký lần đầu ngày 12/10/2009, đăng ký thay đổi lần thứ 3 
ngày 15/8/2023. Người đại diện theo pháp luật của Công ty: Ông Đỗ Văn Quân; Giới 
tính: Nam; Chức danh: Chủ tịch Hội đồng quản trị kiêm Giám đốc; Sinh ngày: 
20/5/1987; Dân tộc: Kinh; Quốc tịch: Việt Nam; Thẻ CCCD số: 036087019598, ngày 
cấp: 11/8/2022, nơi cấp: Cục Cảnh sát QLHC về TTXH.         

- Mã số tham gia BHXH: TA0426A.
- Địa chỉ trụ sở chính: Số 102B Phạm Văn Đồng, phường Hoa Lư, thành phố 

Pleiku, tỉnh Gia Lai.  
- Số điện thoại liên hệ: 0269.3821899.   
- Số tài khoản: 6261228888, tại Ngân hàng BIDV - Chi nhánh Phố Núi. 
- Ngành, nghề kinh doanh chính: Xây dựng các công trình.
- Kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2023: 
+ Doanh thu: 46.498.585.615 đồng. 
+ Lợi nhuận sau thuế TNDN: 301.253.139 đồng.                               
II. KẾT QUẢ THANH TRA 
1. Về đối tượng đóng 
1.1. Tình hình quản lý, sử dụng lao động và ký kết Hợp đồng lao động (HĐLĐ):
- Tổng số lao động đang quản lý, sử dụng đến 31/8/2024: 24 người.
Trong đó: + Số lao động đang nghỉ hưởng chế độ thai sản: 0 người.
                 + Số lao động đang nghỉ không hưởng lương: 0 người.
- Số lao động đã ký kết HĐLĐ: 23 người.
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Trong đó: + HĐLĐ xác định thời hạn: 08 người.
                 + HĐLĐ không xác định thời hạn: 15 người.                
- Số lao động không thuộc diện ký kết HĐLĐ: 01 người (Đỗ Văn Quân - Chủ tịch 

HĐQT kiêm Giám đốc).
1.2. Việc đăng ký tham gia BHXH, BHTN, BHYT cho người lao động: 
- Số lao động thuộc đối tượng phải tham gia: 20 người.
- Số lao động đã tham gia: 20 người, đạt tỷ lệ 100%.
- Số lao động không thuộc đối tượng tham gia: 04 người, gồm:
+ Đặng Thị Kim Bình - 1972 - 3896020629: Đang hưởng chế độ hưu trí.
+ Trương Đức Dũng - 1961 - 3896020604: Đang hưởng chế độ hưu trí.
+ Nguyễn Văn Hùng - 1963 - 3896020557: Đang hưởng chế độ hưu trí.
+ Ngô Đỡ - 1959: Ký HĐLĐ theo mùa vụ từ tháng 4/2024 đến tháng 10/2024, có 

ngày công làm việc thực tế dưới 14 ngày/tháng.
1.3. Việc rà soát, kiểm tra quyết toán thuế TNCN năm 2023:
Qua rà soát, kiểm tra quyết toán thuế TNCN năm 2023 tại đơn vị nhận thấy có 19 

lao động kê khai tính thuế TNCN. Trong năm 2023 có 19 lao động tham gia BHXH, 
BHTN, BHYT. 

2. Về mức đóng
- Trong thời kỳ thanh tra, đơn vị thanh toán tiền lương, trích đóng BHXH, BHTN, 

BHYT cho người lao động theo HĐLĐ đã được ký kết và đảm bảo không thấp hơn 
mức lương tối thiểu vùng theo quy định hàng năm của Chính phủ.

- Tỷ lệ trích đóng BHXH, BHTN, BHYT, BHTNLĐ hiện tại hằng tháng là 32%. 
- Hằng tháng, trên cơ sở bảng thanh toán tiền lương, tiền công, đơn vị đã khấu trừ 

số tiền trích đóng của người lao động theo quy định; trong đó, người lao động phải 
đóng 8% BHXH, 1% BHTN và 1,5% BHYT.

3. Về phương thức đóng
- Đơn vị trích đóng BHXH, BHTN, BHYT cho người lao động theo phương thức 

đóng hàng tháng. Tuy nhiên, trong thời kỳ thanh tra từ tháng 01 năm 2023 đến tháng 8 
năm 2024 đơn vị còn một số tháng chậm trích đóng cho người lao động.

- Việc trích đóng BHXH, BHTN, BHYT:  
Trong năm 2023 và từ tháng 01 đến tháng 8 năm 2024, đơn vị đã thực hiện nghĩa 

vụ trích đóng BHXH, BHTN, BHYT như sau:
+ Số tiền kỳ trước chuyển sang (thiếu): 60.430.512 đồng.
+ Số tiền phải đóng trong kỳ: 647.466.787 đồng.  
+ Số tiền đã đóng trong kỳ: 672.688.418 đồng. 
+ Số tiền chuyển sang kỳ sau (thiếu): 35.208.881 đồng. 
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- Thời điểm Đoàn thanh tra làm việc trực tiếp, đơn vị đã hoàn thành việc trích 
đóng cho người lao động đến 30/9/2024 theo UNC số 06854.

- Qua kiểm tra thực tế bảng thanh toán tiền lương năm 2024, Đoàn thanh tra nhận 
thấy tại thời điểm tháng 7 và tháng 8/2024 đơn vị chưa thanh toán tiền lương mà chỉ 
chi tạm ứng lương cho người lao động (Riêng khối Văn phòng đã thanh toán tiền lương 
đến tháng 7/2024).                                                                                          

III. KẾT LUẬN
1. Những mặt làm được
- Đơn vị chấp hành nghiêm túc Quyết định thanh tra của BHXH tỉnh Gia Lai.
- Cung cấp hồ sơ, tài liệu, dữ liệu đầy đủ phục vụ cho công tác thanh tra.  
2. Tồn tại, hạn chế
- Trong năm 2023 và từ tháng 01 đến tháng 8 năm 2024, đơn vị còn một số tháng 

chậm trích đóng BHXH, BHTN, BHYT cho người lao động.
- Lập hồ sơ điều chỉnh tăng giảm về lao động, mức đóng chưa được kịp thời.                                                                                     
IV. CÁC BIỆN PHÁP XỬ LÝ THEO THẨM QUYỀN ĐÃ ÁP DỤNG: Không.

V. KIẾN NGHỊ CÁC BIỆN PHÁP XỬ LÝ
Căn cứ kết quả thanh tra, Giám đốc Bảo hiểm xã hội tỉnh Gia Lai yêu cầu Công ty 

Cổ phần Cát Minh tổ chức thực hiện một số nội dung sau:                                                             
1. Nghiêm túc thực hiện theo phương thức đóng BHXH, BHTN, BHYT hàng 

tháng cho người lao động. Hàng tháng, chậm nhất đến ngày cuối cùng của tháng, đơn 
vị trích tiền đóng BHXH, BHTN, BHYT, BHTNLĐ-BNN bắt buộc trên quỹ tiền lương 
tháng của người lao động tham gia kể cả phần thuộc trách nhiệm của đơn vị, đồng thời 
chuyển cùng một lúc vào tài khoản chuyên thu của cơ quan BHXH theo đúng quy định 
tại khoản 2 Điều 21 Luật BHXH năm 2014; khoản 1 Điều 15 Luật sửa đổi, bổ sung 
một số điều của Luật BHYT năm 2014; khoản 2 Điều 44 Luật Việc làm và khoản 1 
Điều 44 Luật An toàn, vệ sinh lao động năm 2015.

2. Đơn vị cần thực hiện thông báo đến cơ quan BHXH thường xuyên, kịp thời 
khi có tăng, giảm về lao động, quỹ tiền lương hay khi có thay đổi về thông tin của 
đơn vị, thông tin tham gia BHXH của người lao động để đảm bảo tính chính xác và 
đầy đủ của dữ liệu bảo hiểm xã hội, làm căn cứ giải quyết hưởng các chế độ BHXH, 
đồng thời bảo vệ quyền lợi cho người lao động. 

3. Niêm yết Kết luận thanh tra tại trụ sở làm việc của đơn vị trong thời gian ít nhất 
là 15 ngày liên tục theo quy định tại điểm c khoản 2 Điều 49 Nghị định số 
43/2023/NĐ-CP ngày 30/6/2023 của Chính phủ. 

VI. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Công ty Cổ phần Cát Minh chịu trách nhiệm thực hiện đầy đủ, nghiêm túc các 

nội dung tại Mục V kết luận này; đồng thời báo cáo (bằng văn bản) kết quả thực hiện 
các kiến nghị nêu trên về BHXH tỉnh Gia Lai (qua Phòng Thanh tra - Kiểm tra) trước 
ngày 07/11/2024.                              
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2. Giao Phòng Thanh tra - Kiểm tra căn cứ vào kết luận của Giám đốc BHXH tỉnh 
Gia Lai theo dõi, đôn đốc, giám sát việc thực hiện kết luận thanh tra theo quy định./.     

                                 

Nơi nhận: 
- Thanh tra BHXH Việt Nam (để b/cáo);
- GĐ BHXH tỉnh (để b/cáo);
- Phòng QLT-ST (p/hợp);
- Cty Cổ phần Cát Minh (t/hiện); 
- Cổng TTĐT BHXH tỉnh;
- Lưu: VT, TTKT.  

KT. GIÁM ĐỐC
PHÓ GIÁM ĐỐC

Trần Ngọc Tuấn
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